
NOTICE TO KOREAN NATIONAL EMPLOYEES
UNLAWFUL DISCRIMINATION IS PROHIBITED!

In accordance with USFK Instruction 1400.01 Enclosure A, dated 9 December 
2022, there will be no discrimination in employment because of race, age, sex, 
marital status, religion, or disability.  Korean National (KN) employees have the 
right to file a complaint if they believe they are the victims of unlawful 
discrimination and should immediately contact their first line supervisor to 
resolve the issue.  KN employees may also seek assistance from the following 
agencies:

KN employees may contact the Eighth Army Equal Employment Opportunity 
(EEO) Office to discuss allegations of sexual and non-sexual harassment, and 
unlawful discrimination.  The EEO Office will forward allegations to the 
appropriate agency to ensure that they are promptly addressed in accordance 
with applicable laws, regulations and procedures.

Eighth Army Equal Employment Opportunity

Alleged Act 
or Incident

First Line Supervisor

USFK Korean Employees Union Civilian Personnel Action Center 
(CPAC)

Eighth Army Equal Employment Opportunity Office 
DSN: 315-755-0320/0321/0322

USFK Korean Employees Union
National Office:  02-6277-1303

Casey:  031-865-3163
Humphreys:  031-692-2555

Daegu:  053-472-7725

Civilian Personnel Action Center
Casey: DSN 315-757-2230

Humphreys: DSN 315-757-2205
Daegu:  DSN 315-763-4638    

KSC: DSN 315-756-1909

Phone Numbers
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대한민국국적직원에대한고지

2022년 12월 9일자주한미군지침 1400.01 별지 A에따라인종, 연령, 
성별, 결혼여부, 종교 또는 장애로 인한 고용 차별은 없습니다. 한국
국적(KN) 직원은 자신이 불법적인 차별의 피해자라고 생각되는 경우
불만을 제기할 권리가 있습니다. 차별을 받고 즉시 일선 감독자에게
연락하여 문제를 해결해야 합니다. 한국 국적 직원은 다음 기관의
도움을요청합니다. 

미 8군평등고용기회사무실

한국 국적 직원은 성희롱, 성희롱이 아닌 괴롭힘, 불법적인 차별에 관한 혐의에
대해 미8군 평등고용기회 사무실(Equal Employment Opportunity Office)에
연락할 수 있습니다. 평등고용기회 사무실은 관련 법률, 규정 및 절차에 따라
문제가신속하게 해결될수있도록해당기관에 혐의을전달할 것입니다. 

불법적인차별은금지되어있습니다 !

직속감독관

혐의가있는
행위또는사건

주한미군노동조합 민간인인사처 (CPAC)

주한미군노동조합
전국사무소:  02-6277-1303
케이시:  031-865-3163
험프리스 :  031-692-2555
대구:  053-472-7725

민간인인사처 (CPAC)
케이시: DSN 315-757-2230
험프리스: DSN 315-757-2205
대구:DSN 315-763-4638

한국근무단(KSC): DSN 315-756-1909

미 8군평등고용기회사무실
DSN: 315-755-0320/0321/0322

전화번호
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